
نظم و 

انضباط 

کاری

ارائه 

خدمات در 

بازه زمانی 

تعریف شده

کیفیت و 

جامعیت 

خدمات 

ارائه شده و 

مسئولیت

میزان 

اطلاعات فنی 

و تسلط بر 

قوانین و 

مقررات 

مربوطه
(10-20)(10-20)(10-20)(10-20)

1000 

2000 

3000 

4000 

5000 

6000 

7000 

8000 

9000 

10000 

11000 

12000 

13000 

حق شغل 100%

مندرج 

قرارداد /درحکم

1400سال 

(امتیاز)شاخص عملکرد

مسئول حسابداری/رئیس اداره امور مالی

نام و نام خانوادگی نام و نام خانوادگی

مسئول کارگزینی/رئیس اداره منابع انسانی

نام و نام خانوادگی

شبکه/معاونت/مدیر مرکز/رئیس

: .............رسته: .............           رشته شغلی              (1400ماهه سال ..... مربوط به )....................................  شبکه /معاونت/حق فنی مرکز

مبلغ قابل پرداخت 

براساس مدت 

کارکرد
محل 

خدمت

استخراج از برنامه پرسنلی

ف
دي

ر

عنوان پست 

سازمانی

رشته 

شغلی

نام و نام 

خانوادگی

شماره 

ملی

نوع 

استخدا

م

مدرك 

تحصیل

ي

رشته تحصیلی

جمع امتیاز 

کسب شده 

 80 تا 40

امتیاز

مدت 

کارکرد 

به روز

مبلغ ماهانه بر 

اساس امتیاز 

کسب شده واحد
سمت


